
 

人口の減少や採用手法の多様化等採用市場は一層厳しさを増し、”人材の集まらない求人を出

しても応募すらない、内定を出しても辞退されてしまう…！”

 

『何故、できないのか…？』という現状と原因を知る事で、その取り組むべき事をお話し致
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